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Bandar Lampung,     Februari 2024 

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Kota Bandar Lampung 

 

 

Dra. MARYAMAH 

NIP. 19670620 199303 2 005 

MENINGKATKAN KUALITAS DAN PELAYANAN 

PENDIDIKAN MASYARAKAT 

MENINGKATNYA CAPAIAN KOTA LAYAK ANAK  

MENINGKATNYA PENGARUSUTAMAAN GENDER, ANAK DAN GENERASI MUDA 

 

IKU  TINGKAT CAPAIAN KOTA LAYAK ANAK  

MENINGKATNKAN PEMBANGUNAN BERKESETARAAN GENDER SERTA 

PERLINDUNGAN TERHADAP PEREMPUAN DAN ANAK  

MISI 

SASARAN 

RPJMD  

TUJUAN OPD 

PROGRAM 

KEGIATAN  

SASARAN OPD 

INDIKATOR 

KINERJA 

TINGKAT CAPAIAN KOTA LAYAK ANAK   

INDEKS PERLINDUNGAN ANAK (IPA) 

 

1. PELEMBAGAAN PHA PADA LEMBAGA 

PEMERINTAH, NON PEMERINTAH DAN 

DUNIA USAHA KEWENANGAN KAB/KOTA 

 

PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) 

R
 E

 N
 S

 T
 R

 A
 

R
P
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D

 



CAS CADING DINAS PPPA 

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bandar Lampung,     Februari 2024 

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Kota Bandar Lampung 

 

 

Dra. MARYAMAH 

NIP. 19670620 199303 2 005 

 

 

 

MENINGKATKAN KUALITAS DAN PELAYANAN PENDIDIKAN 
MASYARAKAT 

MENINGKATNYA PERAN PEREMPUAN DALAM PEMBANGUNAN  

MENINGKATNYA PENGARUSUTAMAAN GENDER, ANAK DAN GENERASI MUDA 
 

IKU : PERSENTASE JUMLAH PEREMPUAN YANG  MENDAPATKAN KETERAMPILAN 

MENINGKATKAN PEMBANGUNAN BERKESETARAAN GENDER SERTA PERLINDUNGAN 
TERHADAP PEREMPUAN DAN ANAK  

MISI 

SASARAN RPJMD  

TUJUAN OPD 

PROGRAM 

KEGIATAN  

SASARAN OPD 

INDIKATOR 

KINERJA 

PERSENTASE JUMLAH PEREMPUAN 

YANG MENDAPATKAN KETERAMPILAN  

 

1. PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

BIDANG POLITIK, HUKUM, SOSIAL 

DAN EKONOMI PADA ORGANISASI 

KEMASYARAKATAN 

KEWENANGAN KAB/KOTA 

2. PENGUATAN DAN 

PENGEMBANGAN LEMBAGA 

PENYEDIA LEYANAN 

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

KWEWENANGAN KAB/KOTA 

PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN 

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN  

R
 E

 N
 S

 T
 R

 A
 

R
P

JM
D

 

PERSENTASE PASTISIPASI PEREMPUAN DI 

LEMBAGA PEMERINTAH/SWASTA   

 

PERSENTASE OPD/LEMBAGA PEMERINTAH 

YANG MENGIMPLEMENTASIKAN 

ANGGARAN RESPONSIF GENDER  

 

PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER 

DAN ANAK  
PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA  

1. PENINGKATAN KUALITAS 

KELUARGA DALAM 

MEWUJUDKAN KESETARAAN 

GENDER (KG) DAN HAK ANAK 

TINGKAT DAERAH KAB/KOTA 

1. PENGUMPULAN, PENGELOLAHAN 

ANALISIS DAN PENYAJIAN DATA 

GENDER DAN ANAK DALAM 

KELEMBAGAAN DATA DI TINGKAT 

DAERAH KAB/KOTA 
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Bandar Lampung,     Februari 2024 

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Kota Bandar Lampung 

 

 

Dra. MARYAMAH 

NIP. 19670620 199303 2 005 

MENINGKATKAN KUALITAS DAN PELAYANAN PENDIDIKAN 

MASYARAKAT 

MENGINGKATNYA PENANGANAN KASUS KEKERASAN TERHADAP PEREMPUAN  

MENINGKATNYA PENGARUSUTAMAAN GENDER, ANAK DAN GENERASI MUDA 

 

IKU  CAKUPAN PEREMPUAN KORBAN KEKERASAN YANG MENDAPATKAN 

PENAGANAN PENGADUAN 

MENINGKATKAN PEMBANGUNAN BERKESETARAAN GENDER SERTA 

PERLINDUNGAN TERHADAP PEREMPUAN DAN ANAK  

CAKUPAN PEREMPUAN KORBAN KEKERASAN YANG MENDAPATKAN PENANGANAN 

PENGADUAN  

 

R
 E

 N
 S

 T
 R

 A
 

R
P

JM
D

 

PERLINDUNGAN PEREMPUAN 

1. PENCEGAHAN KEKERASAN TERHADAP PEREMPUAN LINGKUP DAERAH 

KAB/KOTA 

2. PENYEDIAAN LAYANAN RUJUKAN LANJUTAN BAGI PEREMPUAN KORBAN 

KEKERASAN YANG MEMERLUKAN KOORDINASI KEWENANGAN KAB/KOTA 
3. PENGUATAN DAN PENGEMBANGAN LEMBAGA PENYEDIA LAYANAN 

PERLINDUNGAN PEREMPUAN TINGKAT DAERAH KAB/KOTA 

MISI 

SASARAN RPJMD  

TUJUAN OPD 

PROGRAM 

KEGIATAN  

SASARAN OPD 

INDIKATOR 

KINERJA 
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Bandar Lampung,     Februari 2024 

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Kota Bandar Lampung 

 

 

Dra. MARYAMAH 

NIP. 19670620 199303 2 005 

MENINGKATKAN KUALITAS DAN PELAYANAN PENDIDIKAN 

MASYARAKAT 

MENGINGKATNYA PENANGANAN KASUS KEKERASAN TERHADAP ANAK  

MENINGKATNYA PENGARUSUTAMAAN GENDER, ANAK DAN GENERASI MUDA 

 

IKU  CAKUPAN ANAK  KORBAN KEKERASAN YANG MENDAPATKAN PENAGANAN 

PENGADUAN 

MENINGKATKAN PEMBANGUNAN BERKESETARAAN GENDER SERTA 

PERLINDUNGAN TERHADAP PEREMPUAN DAN ANAK  

CAKUPAN ANAK KORBAN KEKERASAN YANG MENDAPATKAN PENANGANAN 

PENGADUAN  

 

R
 E

 N
 S

 T
 R

 A
 

R
P

JM
D

 

PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK 

1. PENYEDIAAN LAYANAN BAGI ANAK YANG MEMERLUKAN PERLINDUNGAN 

KHUSUS YANG MEMERLUKAN KOORDINASI TINGKAT \’AERAH KAB/KOTA  

2. PENGUATAN DAN PENGEMBANGAN LEMBAGA PENYEDIA LAYANAN BAGI 

ANAK YANG MEMERLUKAN PERLINDUNGAN KHUSUS TINGKAT DA ERAH 

KAB/KOTA 

MISI 

SASARAN RPJMD  

TUJUAN OPD 

PROGRAM 

KEGIATAN  

SASARAN OPD 

INDIKATOR 

KINERJA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

VISI  

“BANDAR LAMPUNG SEHAT, CERDAS, BERIMAN, BERBUDAYA, NYAMAN, UNGGUL DAN BERDAYA SAING BERBASIS EKONOMI KEMAKMURAN RAKYAT”  

SASARAN: 

MISI KE-6 
MEWUJUDKAN PEMBANGUNAN YANG BERKELANJUTAN, PEMERINTAHAN YANG BAIK DAN BERSIH, BERORIENTASI KEMITRAAN DENGAN MASYARAKAT DAN DUNIA USAHA MENUJU TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK, BERSIH, BERWIBAWA, DAN BERTANGGUNG JAWAB 

UNTUK MENDUKUNG INVESTASI. 

 

MENINGKATNYA PENERAPAN KEBIJAKAN 

REFORMASI BIROKRASI DI PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG 

INDIKATOR SASARAN: 

1. INDEKS REFORMASI BIROKRASI 

2. HASIL EVALUASI KINERJA PELAYANAN PUBLIK 

SASARAN: 1 
MENINGKATNYA PERAN PEREMPUAN DALAM 

PEMBANGUNAN. 

INDIKATOR SASARAN: 

1. PERSENTASE OPD YANG MENGIMPLEMENTASIKAN 

ANGGARAN RESPONSIF GENDER 

2. Persentase Peningkatan Ketrampilan 

Perempuan 

SASARAN: 2 
MENINGKATNYA CAPAIAN KOTA 

LAYAK ANAK. 

INDIKATOR SASARAN: 

Tingkat capaian Kota 

Layak anak 

SASARAN: 3 

MENINGKATNYA 

PENANGANAN KASUS 

KEKERASAN 

PEREMPUAN DAN ANAK 

YANG TERSELESAIKAN 

 
INDIKATOR SASARAN: 

PERSENTASE KASUS 

KEKERASAN 

PEREMPUAN DAN ANAK 

YANG TERSELESAIKAN. PROGRAM PENGARUSUTAMAAN 

GENDER DAN PEMBERDAYAAN 

PEREMPUAN 

INDIKATOR KINERJA: 

1. IDG (Indeks Pemberdayaan 

Gender) 

2. Persentase ARG pada Belanja 

Langsung APBD 

PROGRAM 

PEMENUHAN HAK 

ANAK (PHA) 

INDIKATOR KINERJA: 

1. KOTA BANDAR 

LAMPUNG MENJADI 

KOTA LAYAK ANAK 

2. INDEKS 

PERLINDUNGAN 

ANAK (IPA) 

1. CAKUPAN PEREMPUAN 

KORBAN KEKERASAN 

YANG MENDAPATKAN 

PENANGANAN 

PENGADUAN  

2. PERSENTASE 

PEREMPUAN KORBAN 

KEKERASAN DAN TPPO 

YANG MENDAPATKAN 

LAYANAN 

KOMPREHENSIF 

PROGRAM PERLINDUNGAN 

PEREMPUAN 

INDIKATOR KINERJA: 

PEMBERDAYAAN 

PEREMPUAN 

BIDANG POLITIK, 

HUKUM, SOSIAL, 

DAN EKONOMI 

PADA ORGANISASI 

Kemasyarakatan 

PENGUATAN DAN 

PENGEMBANGAN 

LEMBAGA 

PENYEDIA 

LAYANAN 

PEMBERDAYAAN 

PEREMPUAN 

PENINGKATAN 

KUALITAS 

KELUARGA DALAM 

MEWUJUDKAN 

KESETARAAN 

GENDER (KG) DAN 

HAK ANAK TINGKAT 

DAERAH 

PENGUMPULAN. 

PENGOLAHAN 

ANALISIS DAN 

PENYAJIAN DATA 

GENDER DAN ANAK 

DALAM 

KELEMBAGAAN 

DATA DI TINGKAT 

DAERAH 

PELEMBAGAAN 

PHA PADA 

LEMBAGA 

PEMERINTAH. 

NONPEMERINTA

H. DAN DUNIA 

USAHA 

Kewenangan 

PENCEGAHAN 

KEKERASAN TERHADAP 

PEREMPUAN LINGKUP 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

PENYEDIAAN LAYANAN 

RUJUKAN LANJUTAN 

BAGI PEREMPUAN 

KORBAN KEKERASAN 

YANG MEMERLUKAN 

KOORDINASI 

KEWENANGAN 

KAB/KOTA 

PENGUATAN DAN 

PENGEMBANGAN 

LEMBAGA PENYEDIA 

LAYANAN PERLINDUNGAN 

PEREMPUAN TINGKAT 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

 

INDIKATOR KINERJA: 

JUMLAH 

DOKUMEN 

HASIL 

SOSIALIS

ASI 

PENINGK

ATAN 

PARTISIP

ASI 

PEREMPU

AN DI 

BIDANG 

POLITIK, 

HUKUM, 

SOSIAL         

DAN         

EKONOMI         

KEWENAN

GAN 

KABUPAT

EN/KOTA 

PEMBE

RDAYAA

N 

PEREM

PUAN 

BIDANG 

POLITIK

, 

HUKUM

, 

SOSIAL, 

DAN 

EKONO

MI 

PADA 

ORGANI

SASI 

KEMAS

YARAKA

TAN 

KEWEN

ANGAN 

KABUPA

INDIKATOR KINERJA: 

PENINGKATAN PENGUATAN 

DAN PENGEMBANGAN 

LEMBAGA 

PENING

KATAN 

KAPASI

TAS 

SUMBE

R DAYA 

LEMBA

GA 

PENYED

IA 

LAYANA

N 

PEMBE

RDAYAA

N 

PEREM

PUAN 

KEWEN

ANGAN 

KABUPA

TEN/KO

TA 

(DAU) 

JUMLA

H 

SUMBE

R DAYA 

LEMBA

GA 

PENYE

DIA 

LAYANA

N 

PEMBE

RDAYAA

N 

PEREM

PUAN 

KEWEN

ANGAN 

KABUP

ATEN/K

OTA   

YANG   

MENDA

PAT   

PENING

KATAN 

KAPASI

TAS 

INDIKATOR KINERJA: 

PERSENTASE 

OPD/LEMBAGA 

PEMERINTAH YANG 

MENGIMPLEMENTASIKAN 

ANGGARAN RESPONSIF 

GENDER 

PELAKSA

NAAN 

KOMUNI

KASI 

INFORM

ASI DAN 

EDUKASI 

KG DAN 

PERLIND

UNGAN 

ANAK 

BAGI 

KELUAR

GA 

KEWENA

NGAN 

KABUPA

TEN/KO

TA 

 

 

 

 

PENGEM

BANGAN 

KEGIATA

N 

MASYAR

AKAT 

UNTUK 

PENINGK

ATAN 

KUALITA

S 

KELUAR

GA 

KEWENA

NGAN 

KABUPA

TEN/KO

TA (DAU) 

 

JUMLA

H 

KOMUN

IKASI, 

INFORM

ASI, 

EDUKA

SI (KIE) 

KESETA

RAAN 

GENDE

R (KG) 

DAN 

PERLIN

DUNGA

N ANAK 

BAGI 

KELUA

RGA 

KEWEN

ANGAN 

KABUPA

TEN/KO

TA 

YANG 

TERSED

IA 

 

JUMLA

H 

DOKUM

EN 

HASIL 

PENGE

MBANG

AN 

KEGIAT

AN 

MASYA

RAKAT 

UNTUK 

PENING

KATAN 

KUALIT

AS 

KELUA

RGA 

KEWEN

ANGAN 

KABUPA

TEN/KO

INDIKATOR KINERJA: 

1. Persentasi 

Partisipasi 

Perempuan di 

Lembaga 

Pemerintah 

2. Persentasi 

Partisipasi 

Perempuan di 

Lembaga Swasta 

3. Rasio KDRT yang 

Tertangani 

4. Partisipasi 

Angkatan Kerja 

Perempuan 

INDIKATOR KINERJA: 

ADVO

KASI 

KEBIJ

AKAN 

DAN 

PENDA

MPING

AN 

PEME

NUHA

N HAK 

ANAK 

PADA 

LEMBA

GA 

PEME

RINTA

H. 

NON 

PEME

RINTA

H. 

MEDIA 

DAN 

DUNIA 

USAHA 

KEWE

NANGA

N 

KABUP

ATEN/

KOTA 

(DAU) 

1. Kota Bandar Lampung 

menjadi Kota Layak 

Anak 

2. Indeks Perlindungan 

Anak (IPA) 

 
JUMLAH 

ORGANIS

ASI 

PEMERIN

TAH, NON 

PEMERIN

TAH, 

MEDIA 

DAN 

DUNIA 

USAHA 

YANG 

MENDAPA

T 

ADVOKAS

I 

KEBIJAK

AN DAN 

PENDAMP

INGAN 

PEMENUH

AN HAK 

ANAK 

PADA 

ORGANIS

ASI 

PEMERIN

TAH, NON 

PEMERIN

TAH, 

MEDIA 

DAN 

DUNIA 

USAHA 

INDIKATOR KINERJA: 

MENINGKATNYA PEMAHAMAN 

TERKAIT PENCEGAHAN KASUS 

KEKERASAN TERHADAP 

PEREMPUAN LINGKUP DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

KOORDINA

SI DAN 

SINKRONIS

ASI 

PELAKSAN

AAN 

KEBIJAKAN

. PROGRAM 

DAN 

KEGIATAN 

PENCEGAH

AN 

KEKERASA

N 

TERHADAP 

PEREMPUA

N LINGKUP 

DAERAH 

KABUPATE

N/KOTA  

(DAK) 

JUMLAH 

DOKUME

N HASIL 

KOORDIN

ASI DAN 

SINKRONI

SASI 

PELAKSAN

AANN 

KEBIJAKA

N , 

PROGRAM 

& 

KEGIATAN 

PENCEGA

HAN 

KEKERAS

AN 

TERHADA

P 

PEREMPU

AN 

KEWENAN

GAN 

KABUPAT

EN/KOTA 

INDIKATOR KINERJA: 

PENGUA

TAN 

DAN 

PENGE

MBANG

AN 

LEMBA

GA 

PENYED

IA 

LAYANA

N 

PERLIN

DUNGA

N 

PEREMP

UAN 

TINGKA

T 

DAERA

H 

KABUPA

TEN/KO

TA 

PENINGKATAAN PENGUATAN DAN 

PENGEMBANGAN LEMBAGA 

PENYEDIA PERLINDUNGAN 

PEREMPUAN 

KOORDI

NASI 

DAN 

SINKRO

NISASI 

PELAKS

ANAAN 

PENYED

IAAN 

LAYANA

N 

RUJUKA

N 

LANJUT

AN BAGI 

PEREMP

UAN 

KORBAN 

TINDAK 

KEKERA

SAN 

KEWEN

ANGAN 

KABUPA

TEN/ 

JUMLAH 

LAYANAN 

TINDAK 

LANJUT 

PENGAD

UAN 

YANG 

MEMERL

UKAN 

KOORDIN

ASI DAN 

SINKRONI

SASI 

BAGI 

PEREMP

UAN    

KORBAN    

KEKERAS

AN    

KEWENA

NGAN 

KABUPAT

EN/KOTA 

JUMLAH PENYEDIAAN LAYANAN 

RUJUKAN LANJUTAN BAGI 

PEREMPUAN DAN ANAK KORBAN 

KEKERASAN 

INDIKATOR KINERJA: 

PROGRAM PENINGKATAN 

KUALITAS KELUARGA 

INDIKATOR KINERJA: 

Persentase OPD/Lembaga 

Pemerintah yang 

mengimplementasikan 

Anggaran Responsif Gender 

PROGRAM PENGELOLAAN 

SISTEM DATA GENDER DAN 

ANAK 

INDIKATOR KINERJA: 

1. Persentasi Partisipasi Perempuan di Lembaga 

Pemerintah 

2. Persentasi Partisipasi Perempuan di Lembaga 

Swasta 

3. Rasio KDRT yang Tertangani 

4. Partisipasi Angkatan Kerja Perempuan 

PENYEDI

AAN 

DATA 

GENDER 

DAN 

ANAK DI 

KEWENA

NGAN 

KABUPA

TEN/KO

TA 

DOKUM

EN   

DATA   

GENDE

R   DAN   

ANAK 

KABUPA

TEN/KO

TA 

YANG 

TERSED

IA 

Penguat

an 

Jejaring 

antar 

Lembag

a 

Penyedi

a 

Layana

n 

Perlind

ungan 

Peremp

uan 

Kewena

ngan 

Kabupa

ten/Kot

a 

1. CAKUPAN PEREMPUAN 

KORBAN KEKERASAN  

YANG MENDAPATKAN 

PENANGANAN 

PENGADUAN 

2. PERSENTASE ANAK 

MEMERLUKAN 

PERLINDUNGAN KHUSUS 

YANG MENDAPATKAN 

LAYANAN 

KOMPREHENSIF 

PROGRAM PERLINDUNGAN 

KHUSUS ANAK 

INDIKATOR KINERJA: 

PENYEDIAAN LAYANAN 

BAGI ANAK YANG 

MEMERLUKAN 

PERLINDUNGAN KHUSUS 

YANG MEMERLUKAN 

KOORDINASI TINGKAT 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

INDIKATOR KINERJA: 

PENYEDIA

AN 

LAYANAN 

PENGADUA

N 

MASYARAK

AT BAGI 

ANAK 

YANG 

MEMERLU

KAN 

PERLINDU

NGAN 

KHUSUS 

TINGKAT 

DAERAH 

KABUPATE

N/KOTA 

KOORDINA

SI 

PELAKSAN

AAN 

LAYANAN 

AMPK 

(DAK) 

 

PENINGKATAN KAPASITAS 

AKTIVIS PATBM DAN POS 

CURHAT 

JUMLAH 

AMPK YANG 

MENDAPATK

AN LAYANAN 

PENGADUAN 

 

 

 

Jumlah 

AMPK yang  

Mendapatkan 

layanan 

PENGUATAN DAN 

PENGEMBANGAN LEMBAGA 

PENYEDIA LAYANAN BAGI 

ANAK YANG MEMERLUKAN 

PERLINDUNGAN KHUSUS 

TINGKAT DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

INDIKATOR KINERJA: 

PENINGKA

TAN 

KAPASITA

S SDM 

LEMBAGA 

PENYEDIA 

LAYANAN 

PERLINDU

NGAN 

VAGI 

AMPK 

TINGKAT 

DAERAH 

KAB/KOTA 

 

PEMENUHAN HAK-HAK ANAK 

JUMLAH 

SDM 

PENYEDIA 

LAYANAN 

YANG 

TERLATIH 

DAN 

MENDAPAT

KAN 

SERTIFIKAT 

PERLINDUN

GAN DAN 

PENANGAN

AN AMPK 

SASARAN: 4 

 

MENINGKATNYA 

AKUNTABILITAS 

KINERJA OPD 

INDIKATOR SASARAN: 

MENINGKATNYA NILAI 

SAKIP HASIL EVALUASI 

OLEH INSPEKTORAT 

SASARAN: 5 

 

MENINGKATNYA 

PENYELENGGARAAN 

URUSAN PPPA 

INDIKATOR SASARAN: 

1. .PERSENTASE 

PEMENUHAN 

KEBUTUHAN DASAR 

OPERSIONAL OPD 

2. PERSENTASE 

PEMENUHAN 

KEBUTUHAN  

INVENTARIS 

KANTOR 

3. TERSEDIANYA 

DOKUMEN 

PERENCANAAN DAN 

PELAPORAN YANG 

TEPAT WAKTU 


